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Opinion

Esparia como plataforma

competitiva

i VISION PERSONAL
- Javier Vega
de Seoane

| Barometro de los Circulos
(promovido desde el Circulo

de Empresarios, el de Econo-
mia v el de Empresarios Vascos) ha
mwiio con vocacion de convertirse
enreferente nacional e internacional,
ala hora de analizar a Espafia, como
plataforma competitiva, a escala glo-
bal, para la generacién de riqueza,
empleoybienestar.

En la elaboracién del Barémetro
de los Circulos hemos tenido en
cuenta y utilizado como elemento de
comparacitn, los estudios realizados
por tres de las més prestigiosas insti-
tuciones internacionales, que vienen
haciendo este tipo de analisis en el
4mbito mundial: el World Economic
Forum, el IMD y el Banco Mundial

Al mismo tiempo se han llevado a
cabo mds de 150 encuestas y una
veintena de entrevistas en profundi-
dad a empresarios y primeros ejecu-
tivos de mis de 170 empresas, perte-
necientes en su mayoria a los Circu-
los promotores.

Con toda esta informacién, unas
veces objetiva y otras subjetiva, he-
mos llegado a establecer un diagnds-
tico de la situacion de nuestro pais
cuyas principales conclusiones po-
drian resumirse de la siguiente for-
ma;

No cabe duda, de que la reciente
trayectoria de Espafia, esuna historia
de éxito, fruto, del esfuerzo conjunto
y la capacidad de adaptacion de tra-
bajadores, empresarios e institucio-
nes piblicas, en una etapa compleja
de la historia de nuestro pais.

Tras més de seis afios de profunda
crisis, surgen muchas dudas de que
podamos seguir progresando, como
lo hemos hecho en el pasado, si no se
llevan a cabo importantes reformas y
cambios en los comportamientos de
las personasy de las instituciones.

Los cambios que se estdn produ-
ciendo en el mundo, debido ala com-
binacion del proceso de globaliza-
cion y la utilizacién generalizada de
las nuevas tecnologias, hacen que el
mercado global sea cada vez mas
competitivo y exija alas naciones que
aspiren a crecer y progresar, generar
unas estructuras productivas mas
flexibles, mis eficientes y mds inno-
vadoras.

Mercadode trabajo

Siendo el desempleo, la principal
preccupacion de los empresarios es-
paiioles, el Barémetro, concluye, que
es necesario mejorar el funciona-
miento del mercado de trabajo, vin-
culando los salarios a la productivi-
dad individual de cada trabajador. Es
imprescindible, en este contexto in-
soportable de desempleo, reducir el
peso de las cotizaciones sociales, au-
téntico impuestoal trabajo, que lastra
en exceso la competitividad delaem-
presaespaiola.

La formacion y particularmente la
formacién profesional, debe poten-
ciarse y mejorarse. En este contexto,
se aboga por la formacion dual, (que
yateniamos en Espaiia en las desapa-
recidas escuelas de aprendices) con
gestion y financiacion compartida
con lasempresas.

Siendo los empresarios los princi-
pales generadores de riqueza y em-
pleo, es crucial restablecer los valores
v habilidades asociadas al emprendi-
miento, y que la valoracion del em-
presario y de la asuncién responsable
del riesgo esté presente en todas las
fases de la formacion de las nuevas
generaciones,

El Barémetro nos indica que el
coste de la energia, es uno de los ele-
mentos que mds preocupa a los em-
presarios, especialmente a los indus-

s,

Tenemos que reducir la vulnerabi-
lidad financiera de nuestras empre-
sas, excesivamente apalancadas, de-
masiado dependientes del sector
bancario y con un alto nivel de moro-
sidad (particularmente de las AAPP)

Las Administraciones Piiblicas,
deben hacer un mayor esfuerzo, co-
mo lo ha hecho lasociedad, por redu-
cir sus gastos y su tamario, racionali-
zar sus competencias, ser menos dis-
crecionales y mas predecibles y evi-
tar la fragmentacion del mercado in-
terno.

Tenemos que reducir la
vulnerabilidad financiera
de nuestras empresas,
apalancadas en

Nos enfrentamos a un escenario
poco previsible en el que la competi-
tividad, la innovacion y la actitud a
adaptarse con rapidez anuevas situa-
ciones, sera clave en la capacidad de
las naciones de mantener su posicion
0 progresar en esta competicion glo-
bal.

Si queremos mantener y mejorar
el estado del bienestar que tanto nos
ha costado conseguir, no tenemos
més remedio que vertebrar nuesiras
capacidades como sociedad (evitan-
do gastar buena parte de nuestra
energia en peleas cainitas) y adaptar
nuestras reglas de juego y nuestros
comportamientos a las nuevas reali-
dades.

En este contexto de grandes cam-
bios, Espaiia, que en el largo periodo
de la Transici6n, ya demostrd su ca-
pacidad para adaptarse y donde la
palabra cambio, inspira connotacio-
nes positivas, tiene la gran oportuni-
dad de hacer de la necesidad, virtud,
y movilizarse hacia esos cambios ne-
cesarios.

Sin duda, la renovacion en la Jefa-
tura del Estado, encarnada por el jo-
ven y bien preparado Rey Felipe VI,
serd un catalizador fundamental en
esta nueva, incierta, pero, ilusionante
etapa.
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