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Objetivo Conocer la valoracién de los empresarios esparioles sobre la situacién econémica y sus perspectivas, asf
como los efectos de la actual politica economica sobre la competitividad y las decisiones empresariales.
Ademas, pretende saber cuales son las prioridades que ellos destacan para la politica econdmica en la
proxima legislatura y qué experiencia tienen del acceso a los Fondos Next Generation EU y su aplicacion

Radiografia de la encuesta Respuestas = 420

« Por sectores: predominio del sector servicios (57%).

« Por tamafo: mayoria pequenas y medianas empresas (casi 73%: <250 trabajadores y 68%: <50 M€ facturacion)
Estructura y contenido | Situacién econémicay perspectivas

Il Competitividad de la economia espafiola y de su empresa

1] Prioridades de politica econdmica en la proxima legislatura
IV Fondos Next Generation EU
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Contexto

Espafa en el mundo [ Junio 2023

Se publica World Competitiveness Booklet 2023
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Encuesta abierta
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* Actualizacidén posterior

BdE —2,3(23)y 1,8 (24)
C. FUNCAS — 2,2 (23) y 1,8 (24)
OCDE —2,3(23)y 1,9 (24)

e ——————————————

UE 522(23)y1,9(24) e

Inversién exterior
Evolucién de Espaiia en el ranking Comercio exterior
Salud y medio ambiente
Infraestructura tecnolégica
Infraestructura basica
Infraestructura cientifica
Marco social
Financiacion
Eficiencia y productividad

Practicas de gestion
Mercado de trabajo
Marco institucional
Actitudes y valores
Legislacion comercial

Politica fiscal
Finanzas publicas

Espana
Posicion en ranking
para cada criterio
(total 64 pafses)
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1.1 Evolucién de la economia espanola

Actual Perspectivas
: . : : . - 2023 2024
Generalizada valoracion negativa sobre la situacion econémica > E10, 0
~ % ~ %
encuestados encuestados

Principales amenazas para |la economia espanola

% respuestas
6% Elevada inflacion Alto nivel de 44% Elevados costes de
) subyacente deuda publica ° suministros y energia

s, SE MANTIENE O MEJORA ~65%
1.2 Evolucion del sector en el que opera 2023y 2024 ) [ enouestados }
1.3 Evolucion de la actividad empresarial Prevision evolucién indicadores préximos 12 meses
% respuestas v FACTURACION EXPORTACIONES MARGENES PLANTILLA
No mejora/

29,7%
empeora

Mejora 49,0%
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Principales obstaculos actividad empresarial Factores internos que mejoran la productividad

Sresa;unci)gaéién del 67 8% Tecnologia e Capacitaciony

g . ' innovacion talento
trabajo

‘ Flevados costes de

Fiscalidad

Prioridades estratégicas de gestion en 2023
42,4% suministros y energia

58,1% 15,9% 15,4% 6,8%
; I I —_—

Control Innovacién Atraccion/retencion Expansién/crecimiento Transicion energética Reorganizar cadena Otra
costes producto/servicio talento internacional sostenible suministros/proveedores

Previsiones evolucion préximos 12 meses de inversiéon empresarial en ...

% respuestas Aumentara DIGITALIZACION INNOVACION ESG CIBERSEGURIDAD
3,2% 2,5% - )
Se mantendra ‘ ‘ ‘ 6,6% ‘ 2,0%
30,6%
. . . ’ ) 40 9%
Disminuira 41,7% ! %
M 55,8% - 53,7%
66,3% 52,5%

Ventajas competitivas de filiales en Espaia de
multinacionales frente a otras filiales del grupo:
captacion de talento, relacion costes-calidad y
productividad

60% empresas
encuestadas invierten en
exterior

2023 - 30% la aumentara y 64% la mantendra
2024 - aumentara el 44% y el 50% la mantendra
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2. Competitividad economia
espaiiola y de empresa

Obstaculos a la competitividad en Espana

Evolucion entorno
negocios ultimo aio

Percepcién Gobierno
del empresario

Impacto ultimas
medidas de politica
econdémica sobre
competitividad

Desequilibrio cuentas
publicas

Impacto acontecimientos internacionales

Factores de competitividad
internacional de la empresa

en actividad empresarial

m Empeora Neutra Mejora

Transparencia
decisiones Gobierno

Intervencién Gobierno  Calidad institucional Seguridad juridica Calidad normativa

Marca Espana

m Negativo Neutro Positivo

59,6% 53,8%

Incremento tipos de interés No deflactar tipos Aumento SMI y cotizaciones Reforma laboral Actuaciones frente alta

impositivos inflacién

Negativo: prolongacion de la guerra Rusia-Ucrania (92%), inestabilidad
y descontento social (85%) y cambio equilibrios estratégicos (77%)

28,6% 22,5%
— - 3%
' ! I ——
Relacién Adaptacion Disefio/Tecnologia/ Competitividad Marca Otro
calidad-precio necesidades Innovacion precio

de demanda local
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e Pensiones Incentivos a trabajador/empresa para prolongar la vida activa mds alla de la edad de jubilacién (68,7%)
Fomento de planes de pensiones privados complementarios al sistema publico (54,5%)
Constitucion de un fondo de capitalizacion individual bajo el modelo de “mochila austriaca” (52,7%)

e Eficiencia AAPP “EI 90% de los encuestados consideran que la gestion del gasto publico en Espana no es eficiente”

Se mantiene necesario para asegurar unas AAPP eficientes:
« evaluar eficiencia gasto (71%)
« unareforma estructural de las AAPP (60%)

e Mercado de trabajo Prioridades | Vinculo salarios-productividad, no IPC (70%)
Mejora formacion para empleo y politicas activas, especialmente para jovenes , mujeres y sénior (60%)

e Fiscalidad “El 73% encuestados ve que la carga impositiva es perjudicial para la competitividad de su empresa/sector”
Reformas impositivas para una mayor competitividad empresarial Medidas efectivas para reduccion economia sumergida
 incentivos fiscales a inversion (72%) « aumento transparencia (60%)
 reduccidn cotizaciones sociales a cargo de empresa (60%) « endurecimiento sanciones (50%)

e Educacion

Se mantiene en Top 3 medidas: fomento FP y formacién dual (75%); educacion orientada a emprendimiento, STEM y soft skills (70%);
adecuar oferta de titulos a demanda de mercado (60%)
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P revEEiET Incentivar la colaboracién universidad-empresa en investigacion (67%) y fomentar la investigacion aplicada con proyectos
de financiacion y colaboracién publico-privada (60%)

e Emprendimiento y tamafo empresarial Principal obstaculo: sigue siendo el entorno regulatorio y burocratico (=73%)

Necesario: profesionalizacion de la gestion, aumentar el grado internacionalizacion y garantizar una financiacion accesible

e Financiacion  “En el actual contexto de incremento de los tipos de interés, casi el 72% de los encuestados valora negativamente el
acceso al crédito en Espana, frente al 27% que lo consideraba ineficiente en 2022"

Principales instrumentos utilizados por la empresa en los ultimos 12 meses:
» bancaria largo plazo
» autofinanciacion

PRIORIDADES
POLITICA ECONOMICA

PRIORIDADES
POLITICAS UE

Reforma AAPP (58%) Consolidacion y armonizacion fiscal (76%) (A 20p r/22)
Pacto educativo (56%) Autonomia e integracion mercados energéticos (47%) (= r/22)
Reforma sistema pensiones (45%) Unidén Bancaria e integracion mercados capitales (42%) (a 3,3pr/22)

Impulso reforma fiscal (45%)
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1 ¢Ha solicitado los fondos? J

En torno al 75% de encuestados considera la gestion de
los fondos mala o regular, en linea con la edicion 2022

Se mantiene superior al 50% el % de
empresas que no solicita estos fondos :>
56,3% en 2023y 54,7% en 2022

i' Deterioro de la valoraciéon — para el 49% de los encuestados en 2023 la
gestidn es mala, frente al 27% en 2022

m Mala m Regular = Neutra m Buena m Muy buena

:
|
|
1
|
|
|
|
|
1
|
|
:
|
, . . . .
49,2% 25,4% | Principales motivos por los que la empresa no ha solicitado J
|
|
|
1
|
|
|
|
|
1
|
|
|
|

positivo en su sector

Poco mas del 40% cree que su impacto futuro sera
38,4% o 8
I

m Muy negativo Negativo Neutro Positivo Muy positivo
Complejidad Sector no incluido  Sélo beneficiana  Desconocimiento Falta recursos Otro
o o trdmites en politicas palanca grandes empresas requisitos y internos para
37,5% 5,9% o ; i i
’ administrativos procedimientos  gestionar proyecto

Empresas que si han accedido a los fondos E> “Mas del 50% reporta una experiencia negativa en el proceso”

Principales destinos de los fondos en caso E> 62,4%
de obtenerlos
Mejora nivel Inicio/impulso I+D+i Inversion maquinaria Mejora Formacion a Otro
digitalizacion de empresa y equipos sostenibilidad trabajadores
empresa medioambiental de

empresa
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https://www.instagram.com/circulodeempresarios/
https://www.linkedin.com/company/circulodeempresarios/
https://twitter.com/circulodempresa
https://www.youtube.com/channel/UCIOfo5BgVnVSeNosWjuw1Cw
https://www.ivoox.com/perfil-circulo-empresarios_aj_19394833_1.html
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